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Szakemberképzés

Mi a kllonbség a személyi edz6 és a sportszervezd-menedzser feladatkore
kozott?

Ird le réviden a személyi edzé és a sportszervezé-menedzser altal ellgtott
feladatokat! Fogalmazd meg, hogy mi a kiilonbség a tevékenyséqiik kozott!

Személyi edz6

- Olyan szakiranyu végzettséggel rendelkezé sportszakember, aki
egyénre szabott preventiv fittségi edzést, valamint életmddprogramot
tud tervezni.

- Munkdja soran a kondicionalis képességek tesztelését kovetden
egyénre szabott edzéstervet készit.

- Folyamatosan fejleszti az alloképességet, tigyel a helyes testtartasra
és a hatékonysagra a gyakorlatok elvégzése folyaman.

- Nem csak a fizikai erénlét fokozasaval foglalkozik, hanem mentalisan
IS seqiti Ugyfeleit.

SportszervezG-menedzser

- Sportszervezeteket hoz létre és iranyitja azok muikodését.

- Sportvallalkozasokat, sportegyesuleteket, szakosztalyokat, csapatokat
és sportoldkat menedzsel.

- Sporttanfolyamokat, edz6taborokat, sportversenyeket és egyéb
sportrendezvényeket szervez.

- Sportlétesitmények menedzsmentjében kozremdadkodik, boviti, fejleszti
a sportszolgaltatasokat, hatékonyan tGizemelteti és fejleszti a
|étesitményt.

A személyi edzé kozvetlenll az egyénnel foglalkozik, a sportszervezé-
menedzser pedig kozvetlenll a sportszervezetekkel all kapcsolatban.
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